[bookmark: _heading=h.gjdgxs]સમાધાન અથવા વ્યવસ્થા મંજૂર કરવાની અરજી



ફોર્મ નં. AMG.8

[કલમ 230 અને નિયમ 13 અનુસાર]



	કંપનીની પિટિશન નંબર ......
	20 ના....

	સાથે જોડાયેલ છે
	

	કંપનીની અરજી નંબર.....
	20 ના....

	
	


(_________ લિ.) - 	( 	ફડચામાં, 	તેના 	લિક્વિડેટર દ્વારા '	

................................, જો લાગુ હોય તો) અરજદાર

સમાધાન અથવા વ્યવસ્થા મંજૂર કરવાની અરજી

______ લિમિટેડની અરજી, ('તેના લિક્વિડેટર દ્વારા લિક્વિડેશનમાં) ઉપરોક્ત નામના અરજદાર નીચે મુજબ છે : -



1. આ પિટિશનનો ઉદ્દેશ્ય સમાધાન અથવા વ્યવસ્થા માટે ટ્રિબ્યુનલની મંજૂરી મેળવવાનો છે (અહીં સમાધાન અથવા વ્યવસ્થાનું સ્વરૂપ નક્કી કર્યું છે).



	2. કંપની
	હતી
	હેઠળ સમાવિષ્ટ
	આ
	[...]

	અધિનિયમ..................................
	રૂ.ની નજીવી મૂડી સાથે [...
	]માં વિભાજિત

	રૂ.ના શેર […]
	...] શેર જારી કરવામાં આવ્યા હતા અને રૂ [...
	] હતી

	જારી કરાયેલ દરેક શેર પર ચૂકવણી.
	
	
	






3. જે વસ્તુઓ માટે કંપનીની રચના કરવામાં આવી હતી તે કંપનીના મેમોરેન્ડમ ઓફ એસોસિએશનમાં દર્શાવેલ છે. તેઓ છે: (મુખ્ય પદાર્થો સુયોજિત કરો).




4. [ અહીં દ્વારા કરવામાં આવતા વ્યવસાયની પ્રકૃતિને સુયોજિત કરો
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કંપની, તેની નાણાકીય સ્થિતિ અને સંજોગો કે જેના માટે સમાધાન અથવા ગોઠવણની આવશ્યકતા હતી અને સમાધાન અથવા ગોઠવણ અને તેની અસર દ્વારા હાંસલ કરવા માંગવામાં આવતા લાભો].



5. સમાધાન અથવા વ્યવસ્થા નીચેની શરતોમાં હતી:- [અહીં સમાધાન અથવા વ્યવસ્થાની શરતો સુયોજિત છે].



6. ઉપરોક્ત બાબતમાં [ ...] ના રોજ કરવામાં આવેલા આદેશ દ્વારા અરજદારને વિચારણા કરવાના હેતુ માટે કંપનીના [અહીં લેણદારો અથવા સભ્યોના વર્ગ કે જેની બેઠક યોજવાની હતી તે નક્કી કરો] ની બેઠક બોલાવવાનો નિર્દેશ આપવામાં આવ્યો હતો અને, જો ફેરફારો સાથે અથવા વગર મંજૂર કરવા યોગ્ય લાગે. ઉક્ત સમાધાન અથવા વ્યવસ્થા અને ઉપરોક્ત આદેશમાં નિર્દેશ કરવામાં આવ્યો હતો કે […] અથવા તેને નિષ્ફળ […]



7. મીટિંગની સૂચના વ્યક્તિગત રીતે મોકલવામાં આવી હતી [અહીં લેણદારો અથવા સભ્યોના વર્ગનો ઉલ્લેખ કરો જેમને નોટિસ મોકલવામાં આવી હતી] સાથે સમાધાન અથવા ગોઠવણની નકલ અને કલમ 231, 232 દ્વારા જરૂરી નિવેદનની નકલ સાથે ઓર્ડર દ્વારા જરૂરી છે. એક્ટની કલમ 230 અને પ્રોક્સીના સ્વરૂપ સાથે. (અહીં અખબારોમાં સુયોજિત કરો) માં ઉપરોક્ત આદેશ દ્વારા નિર્દેશિત મુજબ મીટિંગની સૂચનાની જાહેરાત પણ કરવામાં આવી હતી.



8. [...] ના રોજ, કંપનીના લેણદારો અથવા સભ્યોના વર્ગનો ઉલ્લેખ કરો કે જેમની મીટિંગ બોલાવવામાં આવી હતી. ..], બેઠકના અધ્યક્ષ તરીકે કામ કર્યું.

9. કહ્યું [...], આ માનનીયને મીટિંગના પરિણામની જાણ કરી છે
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ટ્રિબ્યુનલ.

10. ઉપરોક્ત મીટિંગમાં હાજરી આપી હતી (અહીં લેણદારો અથવા સભ્યોના વર્ગની સંખ્યા નક્કી કરો, જેમ કે કેસ હોઈ શકે, જેમણે મીટિંગમાં રૂબરૂ અથવા પ્રોક્સી દ્વારા હાજરી આપી હતી), અને તેમની કુલ કિંમત [અહીં દેવા, ડિબેન્ચર્સનો ઉલ્લેખ કરો. અથવા શેર, જેમ કે કેસ હોઈ શકે] રૂ [ ....] છે [શેરના કિસ્સામાં, શેરની કુલ સંખ્યા અને મૂલ્યનો ઉલ્લેખ કરવો જોઈએ]. કથિત સમાધાન અથવા ગોઠવણ ઉક્ત [...] દ્વારા મીટિંગમાં વાંચવામાં અને સમજાવવામાં આવી હતી અને તે સર્વસંમતિથી [અથવા [...] મતોની વિરુદ્ધ [...] મતોની બહુમતી દ્વારા નીચે મુજબ ઉકેલાઈ હતી : - [પાસ કરાયેલા ઠરાવને અહીં સેટ કરો].

11. સમાધાન અથવા વ્યવસ્થાની મંજૂરી કંપનીના લાભ માટે હશે.

12. આ અરજીની નોટિસ કોઈપણ વ્યક્તિને આપવાની જરૂર નથી. તેથી અરજદાર પ્રાર્થના કરે છે:

(1) કે ઉક્ત સમાધાન અથવા વ્યવસ્થા ટ્રિબ્યુનલ દ્વારા મંજૂર કરવામાં આવી શકે છે કારણ કે તે તમામ માટે બંધનકર્તા છે કંપનીએ જણાવ્યું હતું.

(2) અથવા આવો અન્ય હુકમ પરિસરમાં કરવામાં આવી શકે છે

ટ્રિબ્યુનલ યોગ્ય જણાશે.




ચકાસણી વગેરે.




અરજદાર [નોંધ: સમર્થનમાંના સોગંદનામાએ અરજીની ચકાસણી કરવી જોઈએ અને કોઈપણ અગાઉના સોગંદનામામાં સાબિત ન થઈ હોય તેવી કોઈપણ બાબતો સાબિત કરવી જોઈએ, જેમ કે જાહેરાત, સભાઓ યોજવી, નોટિસ પોસ્ટ કરવી, સમાધાન અથવા વ્યવસ્થા અને પ્રોક્સી વગેરેની નકલો, અને અહેવાલ પ્રદર્શિત કરવો જોઈએ. ચેરમેન અને તેની ચકાસણી કરો.]



ઘાયલ થઈ રહી છે ત્યાં દાખલ કરવું .
નોંધ: જો કંપની ઘાયલ થઈ રહી હોય , તો કહો.

નોંધ: જો મીટીંગમાં સમાધાન અથવા વ્યવસ્થામાં કોઈ ફેરફાર કરવામાં આવ્યા હોય, તો તે અલગ ફકરામાં દર્શાવવા જોઈએ.
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